CORSO DI PRIMO SOCCORSO PER ADDETTI AL SOCCORSO AZIENDALE
A norma del D.Lgs. 81/2008 (12 ore)
Tre incontri da 4 ore
PRIMO INCONTRO (4 ORE)

Definizione di primo soccorso. Il ruolo del soccorritore occasionale e la catena della
sopravvivenza. Il funzionamento del sistema di emergenza territoriale (112/118) e
analisi delle informazioni richieste per una chiamata corretta.

Aspetti legali legati al soccorso.

La valutazione delle funzioni vitali e le manovre salvavita: massaggio cardiaco,
ventilazione artificiale, disostruzione delle vie aeree in eta adulta e pediatrica.
Approccio al paziente in corso di pandemia da Covid 19.

SECONDO INCONTRO (4 ORE)
Il triangolo della vita. Urgenze neurologiche: lipotimia e sincope, ictus ischemico ed
emorragico, crisi epilettica e crisi di panico. Urgenze cardiocircolatorie: infarto
miocardico acuto ed emorragie. Urgenze respiratorie: difficolta respiratoria, crisi
asmatica, edema polmonare acuto. Traumi dell’apparato locomotore: contusioni,
distorsioni, lussazioni e fratture.
Approccio al trauma maggiore con particolare riferimento all’incidente stradale.
Ferite e ustioni, punture di insetto, morsi di animali, avvelenamenti.

TERZO INCONTRO (4 ORE)
Prove pratiche su valutazione delle funzioni vitali (coscienza e attivita respiratoria),
manovre BLS (posizione laterale di sicurezza massaggio cardiaco, ventilazione
disostruzione vie aeree, tamponamento emorragie). lllustrazione della nuova
normativa riguardante I'utilizzo di defibrillatori semiautomatici (4 agosto 2021) e
procedure di utilizzo.
Analisi della cassetta di primo soccorso: materiali obbligatori e integrazioni proposte
alla scuole dalla Regione Emilia Romagna.

Il corso non prevede nessuna verifica ma deve essere frequentato interamente per
avere diritto all’attestato finale.



