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IPOTESI DI CONTRATTO DECENT RATO DI SEDE
Contrattazione Collettiva Nazionale Integrativa n. 1/2016
MODALITA’ DI UTILIZZ0 DEL FONDO UNICO D1 AMMINISTRAZIONE
PER L'ANND 2015 —COMPARTD MINISTER]

PREMESSA

L'annc 2016, il giorno 9 del mese di Novembre a seguito di regolare convocazione effettuata in data 19
ottobre 2016 con nota prot. n. 14517, presso | locall dell’ Ufficio Scotastico Regionale per I'Emilia Romagna,
Utficio V — Ambito Territoriale di Bologna, Via de’ Castagnoli n. 1, ai fini del contratto decentrato dij sede

TRA

- la delegazione di parte pubblica composta da:

o Dr. GiovanniSchiavone - Dirigente Ufficio V Ambito Territoriale di Bologna dell’ Ufficio
Scolastico Regionale per 'Emilia-Romagna - Presidente

o Dr. Giovanni Desco - Dirigente Ufficio VI Ambito Territoriale di Ferrara dell’Ufficio
Scolastica Regionale per I'Emifia-Romagna

o Dr. Giuseppe Antonio Panzardi - Funzionario Amministrativo dell’Ufficio V - Ambito
Territoriale di Bologna

© Or. Lorenzo Ceroni - Funzionario Amministrativo dell'Ufficio VI — Ambito Territariale di ‘R/
Ferrara (assente) :

- ladelegazione di parte sindacale territoriale Invitata, rappresentata da:

F.P.=C.G.AL
C.LS.L.~F.P.
ULl -PA.

Fed. CONFSAL — U.N.S.A.

FED. INTESA {ora FED. U.G.L. INTESA ~F.P.)
F.L.P. (oraF.LL.P.)

00000 O0

- tcomponenti della R.5.U. BOLOGNA

!
Crnella Mileto

Veranica Tomaselli

Maria Alda Veneziano

Via de’ Castagnoli, 1 - 40126 - BOLOGNA  Tel: 051/37851 . |
e-mail. usp.bo@istruzione.it csabo@postacert.istrusione.it Sito wekb: hitp://www, bo istruzioneer it
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- lcomponenti della R.S.U. FERRARA

Alba Cavallini
Domenica Ludione

VISTO il Contratto Coliettivo Nazionale Integrativo n. 1/2016 sottoscritto in via definitiva in data 15

settembre 2016 relative alle modalita di utilizzo det Fondo Unico di Amministrazione per l'anna 2015
{di seguito FUA);

VISTQ I'art. 5, comma 2, lettera e} D.Ugs. 30 giugno 2011, n. 123;

VISTO il Protocollo d'intesa, sottoscritto it 27 navembre 2014 con il quale sono state individuate le
articolazioni centrali e periferiche per le contrattazion integrative di sede nell'ambito della
mappatura territoriale per la costituzione delle Rappresentanze Sindacali Unitarie — ed in particolare
le sedi di contrattazloni dell’Uffitio Scalastico Regionale per I'Emilia-Romagna;

VISTA la convacazione delle 0Q.5S. prot. n. 14076 del 10.10.2016;

VISTA 13 ripartizione definita dall'art. 5, comma 1, del C.C.N.l. medesimo {allegato C), in base alla quale
viene assegnata all’Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia Romagna la quota di euro 382.069,03

{lordo Stato) ed eurc 287.919,00 (lordo dipendente) per it FUA 2015, nel seguito indicato solo come
lorde dipendente (L. D.);

CONSIDERATO che le risorse assegnate al'Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia Romagna sono state
attribuite agli Ufficl sedi di contrattazione in proporzione alle unitd di centralinist! telefonici non
vedenti in servizio nel corso dell’anno 2015 da cui scaturisce Fimporto assegnato alla Sede di Bologna

per un totale lordo dipendente di € 1.116,41 ed alla Sede di Ferrara per un totale lordo dipendente di
€1.116,48;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’articolo 5, comma 2, del CCNI n. 1/2016, le predette risorse sono state
ripartite fra le singole articolazionl territoriall sulla base della quota media pre-capite regionale e
delle unita di personale in servizia In ciascuna sede di contrattazione;

CONSIDERATO che, al sensi dell’articolo 5, comma 3 e comma 4, del CCNI n. 1/2018, le predette risorse
costituiscono  I'intera retribuzione di produttivitd distinta in produttivita collettiva (30%} e
produttivita individuale {70%) e ripartite alle singole articolaziani territoriali sedi di contrattazioni;

CONSIDERATO altresi che dalla predetta ripartizione deriva Iimporto assegnato a questa sede di

contrattazione (Bologna + Ferrara) per Ia retribuzione di produttivita, pari ad eurc 60.874,30 (lordo
dipendente);

CONSIDERATO pertanto che |a somma complessiva a disposizione per it FUA 2015 per la contrattazione di
sede (Bologna + Ferrara} & pari all'importo di euro 60.874,30 {lordo dipendente);
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TANTO PREMESSQ inra

Pparto alle disponibility finanziarie accertate per '
accordp;

anna 2015 alla data de} presente

LE PART] CONVENGONO QUANTO SEGUE

Art. 1~ Retribuzione df Produttivity

Le risorse assegnate alla sede di contrattaziong - Bologna + Ferrarg - pari all'importo totale di eurp
60.874,30 (L, D.) sono destinate alle unita dj personale dipendente a tempo indeterminato presenti

dail'1/01/2015 a1 31/12/2015, presso (a predetta sede di contrattazione, sulla base di quanto disposto
dall'art. 5 CCN! n. 1/2016 rubricato “Impiego detle risorse da destinare alls retribuzione di produttivitd®:

a) il 30% pari a euro 18.262,29 (L. D.} delle risorse assegna
all'attribuzione della produttivitd collettiva tonnessa al
deil‘amminlstrazione, secondo tali modalita:

te alla sede dj contrattazione ¢ destinata
raggiungimento degli obiettivi strategici

- larsorsa di cui aj punto a} “produttivits caliettiva” de| presente art. 1 & attribh
ciascuna wunitd di personale sulla base del servizio prestato nel cor
periodidi assenze stabifite daf CCNIn, 1/2016;

uita in quota parte a
so dell’anno 2015 2 netto dej

b) Il 70% pari a euro 42.612,01 (L. D.} delie risorse assegnate alla sede dj contrattazione 2 destinata
allattribuzione della produttivity individuale, secondo tali modalita:

- larisorsa di cuj al punto b} “praduttivity individuale” de! presente art. 1 ¢ attribuita al personale
sulla base dei sei criteri ex art. 5, comma 4, CONi . 1/201s;

a ciascun criterio di Seguito elencato é attribuito it range da 0,10 a 0,50:

1. livello di responsabilita del procedimenti e/o autonomia operativa del dipendente e/o
impegno professionale {range: 0,10-0,50);

2. fungibilits defle prestazioni di favorg e/fo dell'eventuale aggravio di lavorg
contingenti e/o collaborazione interfunzionale e flessibilita (range: 0,10-0,50

3. accuratezzz e tempestlvita nello svolgimento delle attivita {range: 0,10-0,50);

4. comunicazigne e restione delle relazioni con l'utenza efo allinternc dell'Ufficio {range:
0,10-0,50);

5. sviluppo e) condivisione della congscenza e/o analisi e risoluzione dei problemi (range: 0,10-
0,50);

6. contributo assicurato 2| faggiungimento degli obiettivi dell’unita organizzativa di
appartenenza (range: 0, 10-0,50).

per sitvazioni

L

- 2@ clascuna unitd dj personale destinataria della retribuzione individuale di cui al punto b) del
presente articolo £ attribuito un coetficiente totale {art. 5, comma 5 del CCNIn. 1/2018) compreso
nel range 0,60 - 3,00,
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- limporto della “produttivita individuale” destinato al personale & attribuito in applicazione al
calcolo dicuiall’ art. 5, comma 5 del CCNI n, 1/2016.

Art. 2 - Validita ed efficacia

La presente ipotesi di contratto acquista efficacia con la definitiva sattoscrizione a seguito dei controlli

previsti dalta normativa vigente.

La corresponsione del FUA 2015 avverra previa assegnazione di risorse a sistema “Cedolino Unico®, nel
rispetto di quanto disposto dall’art. 6 del CCNI n. 4/2014.

Per la detegazione di parte pubblica

i Dmgentevd ll‘ fficig V Usr Emitia-Romagna
Or. Giovarini cl;uavo e

lk"‘@t

il Dmgent&deﬂ Ufficio Vi Usr Em.iiia-Romagna
Dr. Giovan aDesco

Aoin ‘-',me a’-—

Il Funziongrio amminjistrativo dell’ Ufficio
Dr. Gius peAnto

it Funznonano ammlnistratwo dell’Ufficio VI
Dr. Lorepzo Ceroni
........... {assente)...u...,

Per la delegazione sindacale

A ;
FPAGIL B%OG% &nzia Catena
CISLFP Mario Duranth dﬁ,«,«./é"

RSU BOLOG

/ A
G(z:lerla Mlietom Q§:

RSU FERRARA
Iba Cavallini o
,ﬁ&méodc@w
omenica Ludi
MRS, O’\&
Firmato digitalmente da SCHIAVONE 7
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